Na temelju Clanka 48. stavka 1. toCke 3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01,60/01- vjerodostojno tumacenje,129/05, 109/07, 125/08,
36/09 , 150/11, 144/12 i 19/13), ¢lanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
pOdI'U.CIlO_] (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11) i ¢lanka 41. Statuta
Op¢ine Cadavica («SluZbeni glasnik 2/13 i 7/14 ), nagelnik Opéine Cadavica, donosi

PLAN PRIJMA
na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Cadavica za 2016. godinu

Clanak 1.

Na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2016. prijam 4
0soba.
Popis radnih mjesta za Cije se poslove planira stru¢no osposobljavanje, broj osoba koje se
planira primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni su
u Tablici 1. koja je sastavni dio ovog Plana.

Clanak 2.

Prijam osoba na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u
suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Clanak 3.

Plan prijma za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Opéini Cadavici za
2016. godinu stupa na snagu danom donoSenja i objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Opéine
Cadavica i na oglasnoj plo¢i.
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TABLICA 1- PLAN PRIJMA NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE

U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE CAPAVICA ZA 2016. GODINU

NAZIV USTROJSTVENE BROJ
JEDINICE NAZIV RADNOG MJESTA STUPANJ OBRAZOVANJA | STRUKA OSOBA
Strucni suradnik za poslove lokalne samouprave VSS pravne struke 1
Jedinstveni upravni odjel
Administrativni referent srednja strucna sprema 3
UKUPNO 4




